GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

PROCESSO SEI N° 012.00003725/2024-41

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAC QUE ENTRE S CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O MUNICiPIO DE CUBATAO E O
INSTITUTO AMOR INCONDICIONAL - AMINC, OBJETIVANDO A
DISPONIBILIZACAO DE ALIMENTAGAO DE QUALIDADE A PRECOS
ACESSIVEIS A POPULACAO CARENTE, NA UNIDADE CUBATAO
DO “RESTAURANTE POPULAR” INSTITUIDO PELO DECRETO N.
45.547, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2000.

O Estado de S3o Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com sede na Rua Boa
Vista, n.2 170, 52 Andar, Bloco 5, Centro, 530 Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.2
69.122.893/0001-44, representada neste ato, por sua titular, ANDREZZA ROSALEM VIEIRA,
portadora da cédula de identidade RG n.2 1.401.799 — SSP/ES e inscrita no CPF/MF sob n.2
039.312.037-60, devidamente autorizado na forma do Decreto n. 45.547, de 26 de dezembro de
2000, doravante SECRETARIA, o Municipio de Cubatdo, inscrito no CNPJ n. 47.492.806/0001-08,
com sede na Praga dos Emancipadores, s/n2, neste ato devidamente representada por seu
Prefeito, ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA, RG 22.546.661-2, CPF 133.863.968-44, doravante
MUNICIPIO e, de outro lado, o INSTITUTO AMOR INCONDICIONAL ~ AMINC, com sede na Rua
Paulino Manocel da Silva, n? 167, Bairro Rio Caveiras, Biguacu/Santa Catarina, inscrita no
CNPJ/MF sob n.2 13.161.126/0001-90, representada neste ato, por sua Presidente, FERNANDA
MARCIELE GERBER, portadora da cédula de identidade RG n.2 1.111.149.546- SSP/RS e inscrita
no CPF/MF sob n.2 019.374.440-66, doravante OSC, com fundamento no que dispGem a Lei
Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual n.2 61.981, de 20 de maio de
2016, e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracio, que sera regido
pelas clausulas e condicbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaborag3o, decorrente de chamamento publico n2 008/2024, tem por
objeto a transferéncia de recursos financeiros 4 0SC, objetivando disponibilizar 3 populagio
carente alimentagdo de qualidade, a pre¢os acessiveis, na unidade CUBATAO do Restaurante
Popular, consoante o plano de trabalho anexo, parte integrante indissocidvel deste ajuste
{Anexo ).

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracio de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta previamente
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justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do orgdo competente, ratificado
pelo Titular da SECRETARIA, vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

S3o responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de
2014, no Decreto Estadual n.2 61.981, de 20 de maio de 2016, e legislagdo e regulamentagao
aplicaveis a espeécie:

| - COMUNS DOS PARTICIPES:

{a) assegurar o regular funcionamento da unidade do Restaurante Popular;
{b) colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantacéo e o desenvolvimento
das atividades decorrentes da presente parceria.

it - DA SECRETARIA:

(a) elaborar e conduzir a execugio da politica publica;

{b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

(¢} acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessério e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto da parceria
em toda sua extensdo e no tempo devido;

{e) repassar & OSC os recursos financeiros previstos para a execugao do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execugdo do objeto;

(f) manter, em seu sitio eletronico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 {cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

(g) conferir, a cada 7 (sete) dias, o relatério a ser enviado pela OSC & SECRETARIA, por meio
informatizade, com indicacdo da quantidade das refeicdes fornecidas na semana
imediatamente anterior, repassando-o ao MUNICIPIO, igualmente por meio eletrdnico;

{h) avaliar e aprovar o cardapio mensal fornecido pela OSC;

(i) publicar, no Didrio Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo
menos, o nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSG;

(j) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo {CMA), por ato da autoridade competente,
a ser publicado no Didrio Oficial do Estado.

{k) emitir relatdrio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

(1) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;
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{m) analisar as prestacdes de c¢ontas encaminhadas pela O5C de acordo com a legislagdo e
regulamentacgdo aplicaveis.

{n) disponibilizar na integra, em seu site eletrénico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem
como de todos os relatdrios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de suas assinaturas;

{0} viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

(p} na hipotese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, a SECRETARIA poders, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato proprio
independeantemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucio das metas
ou atividades pactuadas, retomar os bens puiblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens efou, assumir a
responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio de
contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a SECRETARIA assumiu essa
responsabilidade;

{q) divulgar pela internet os meios para apresentag¢do de dentincia sobre a aplicag3o irregular
dos recursos transferidos.

(r} realizar pesquisas por amostragem, sem carater restritivo, acerca do perfil dos usudrios do
Restaurante Popular;

i — DG MUNICiPIO

(a) repassar a OSC os recursos ajustados e previamente estipulados em resolucdio da
SECRETARIA, destinados ao subsidio da refei¢do e transferidos de acordo com o cronograma de
desembolsos constanie do plana de trabalho.

IV - DA OSC:

{a) instalar, manter e administrar, direta ou indiretamente, sob sua responsabilidade, a unidade
do Restaurante Popular, disponibilizando os recursos humanos necessarios para tanto, arcando
com os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, securitdrios, contratuais, comerciais e
quaisquer outros dai decorrentes;

{b) disponibilizar o imdvel onde serd instalado o Restaurante Popular, procedendo as
adequacdes fisicas e efetuando as reformas que se mostrarem necessérias e pertinentes,
obedecidas as condigdes previstas neste convénio e no plano de trabalho;

{c} disponibilizar o mobilidrio e utensilios relacionados no plano de trabalho, necessarios ao
funcionamento e atendimento dos usuérios do Restaurante Popular;

{d) adquirir e instalar os bens relacionados no pfano de trabalho, bem como iniciar o
funcionamento do Restaurante Popular nos prazos e nas condigdes ali estabelecidas,
observando os melhores padrdes de qualidade e economia;
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(e} elaborar cardépio mensal, observando o limite minimo 400 calorias para o café da manhé e
de 1.200 {mil e duzentas) calorias para o almogo, dentro de uma composicdo racional de
nutrientes, o qual devera ser submetido a aprovacdo da SECRETARIA;

{f) servir a refeicdo em local adequado, de acordo com as normas vigentes expedidas pela
vigilancia sanitaria, em prato raso, com talheres de inox, copos e guardanapos descartaveis, em
bandejas plasticas para refeicdes;

{g) manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios & execucdo dos servicos de
restaurante em perfeitas condigbes de uso;

{h) confeccionar e fornecer aos usuérios os cartdes magnéticos, que seréo autenticados por
leitor dptico, no ato do pagamento da refeigdo (café da manha e almogo);

(i) fazer uso de leitor 6ptico para autenticagdo de cartdes magnéticos de cada uma das refeigGes
{café da manha e almogo};

(j} fornecer refeigdes (café da manhd) de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, de 07
horas a 09 horas, ou até o término da cota diaria de refeicBes estabelecida no plano de trabalho,
se este ocorrer anteriormente ao horério final aqui estipulado;

(k} fornecer refeigdes {almogo) de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, a partir das 11
(onze) horas, até o término da cota didria de refeicdes estabelecida no plano de trabalho, sendo
facultativa a abertura com até 30 {trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritdrio, que deverd constar do plano de trabalho;

(I} coletar, diariamente, aproximadamente 100 {cem) gramas de cada alimento pronto para ser
servido, armazenando-os sob refrigeragdo pelo periodo de 72 {setenta e duas) horas, em
embalagens plasticas proprias para amostragens, devidamente identificadas;

{m) permitir, & entidade especializada indicada pela SECRETARIA, a andlise das amostras
mencionadas na alinea "I" deste inciso |I, mediante testes laboratoriais microbiologicos e fisico-
guimicos;

(n) cobrar do usudrio o valor estabelecido em resolucio expedida pelo Secretdrio de
Desenvolvimento Social;

(0) apresentar relatdérios de execugdo do objeto e de execugdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formuldrios préprios constantes do sitio eletrbnico da
SECRETARIA, disponibilizando-os ao MUNICIIPIO, e contendo:

1. comparativo entre as metas propostas e 0s resultados alcangados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados n3o alcancados e
propostas de acdo para superacdo dos problemas enfrentados;

2. demonstrative integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em
regime de caixa e em regime de competéncia; e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

{p) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio
eletrénico da SECRETARIA, disponibilizando-os ao MUNICIPIO, com a totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislagdo e regulamentacdo aplicaveis;
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(q) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.2 13,019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com ohservincia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
(r) zelar pela boa qualidade das acBes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;

{s) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientages emanadas da
SECRETARIA;

{t) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo
implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da SECRETARIA ou do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio;

(u) divulgar, no seu sitio eletrBnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas acdes, na forma e prazos definidos pela SECRETARIA,
todas as parcerias celebradas com esse Gltimo, observando-se as informag&es minimas exigidas
e eventuais restricdes de seguranga que impecam a sua divulgagdo, na forma da lei;

(v} indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de
XX (numeral por extenso) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

{w} manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucgdo do objeto da
parceria em uma Unica e exciusiva conta bancéria, aberta junto ac Banco do Brasil, observado o
disposto no artigo 51 da Lei federal n. 13.019, de 2014;

(x} manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

{y) assegurar que toda divulgagio das agBes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal da SECRETARIA, bem como conforme as orientacdes e diretrizes
acerca da identidade visual do Governo do Estado de S3o Paulo;

{z) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados 3 parceria
em conformidade com o objeto pactuado;

{aa} permitir e facilitar o acesso de agentes da SECRETARIA, do MUNICIPIO, membros dos
conselhos gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rggos de fiscalizagdo
interna e externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-
lhes todas e quaisquer informagges solicitadas, bem como aos locais de execugédo do objeto;
{bb) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucio
do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante a SECRETARIA e demais orgios
incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

{cc) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

PROCESSO SEI N° 012.00003725/2024-41

O gestor fard a interlocucio técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizacdo
da execug3o do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a
SECRETARIA informada sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

{a} acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto da parceria;

{b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados;

{c) emitir parecer técnico conclusivo de anadlise da prestagdo de contas final, levando em
consideracdo o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliacao;

(d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

{e} comunicar ao administrador publico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC;

(f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que
Ilhe for necessario;

(g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano
de trabalho;

(h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica
publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagtes apresentadas nos relatérios

gerenciais;
§ 1.2 - Fica designado como gestor Thais Schiavo Reis — Diretora Técnica |.

§ 2.2 - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela SECRETARIA, por meio
de simples apostilamento.

§ 3.2 - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o Secretdrio de Desenvolvimento Social ou
quem ele indicar assumird a gest3o até o retorno daquele.

§ 4.2 - Em caso de vacincia da fun¢io de gestor, o Secretario de Desenvolvimento Social ou
quem ele indicar assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indica¢do de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
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Os resultados alcancados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel designado
pelo Secretario de Desenvolvimento Social em ato préprio, na forma do artige 59, da Lei Federal
n.2 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatdrios técnicos previstos no caput
desta clausula serdo estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSA0 DE MONITORAMENTO E AVALACAO

Compete a CMA:

(a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagio de contas
pela OSC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014;

{b) avaliar os resultados alcancados na execucdc do objeto da parceria, de acordo com
informagBes constantes do relatérioc técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

{c) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

(d} solicitar, quando necessario, reunies extraordindrias e realizar visitas técnicas na 0SC e no
local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informaces adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

(e} solicitar aos demais 6rgdos da SECRETARIA ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avalia¢3o;

(f} emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo, recomendacdes, criticas e sugestdes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de R$ 3.167.814,00 {trés milhdies cento e sessenta e sete
mil oitocentos e quatorze reais), dos quais R$ 2.613.214,00 {dois milhdes seiscentos e treze mil
duzentos e quatorze reais) recursos estaduais do programa de trabalho 08.306.3518.6001.0000,
onerando a U.0O. 35009 - Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional/ COSAN, U.G.0.
350018, U.G.E. 350173, natureza da despesa 335043 (custeio) de responsabilidade da
SECRETARIA, de R$ 265.100,00 (duzentos e sessenta e cinco mil e cem reais) recursos
municipais e R$ 289.500,00 (duzentos e oitenta e nove mil e quinhentos reais) referente aos
usudrios.
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§ 1.2 - Os recursos financeiros, de gue trata o coput desta clausula, serdo transferidos a OSC na
forma do cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, sendo que as parcelas
subsequentes a primeira apenas serdo liberadas apés aprovacdo da prestacdo de contas das
parcelas precedentes.

§ 2.2 - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, ¢ valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do
referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada perfodo de avaliagdo, seja
disponibilizado o montante de recursos necessarios a execugdo do objeto da parceria.

§ 3.2 - N3o serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos
j4 assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes
as provises para liquidagdo de encargos.

§ 4.2 - £ vedada a realizacio de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens pablicos
necessarios ao seu cumprimento, os quais poderio ser disponibilizados por meio de disposicdo
constante do plano de trabalho, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se
transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

§ 1.2 - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patriménio desta
e dever3o ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2.2 - Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da
parceria poderdo ser doados a propria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante
justificativa formal do Secretério de Desenvolvimento Social, atendidas as normas legais e
regulamentares aplicaveis & espécie.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentara 3 SECRETARIA e ac MUNICIPIO prestacdo de contas na forma
discriminada nesta cldusula, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de
julho de 2014, o artigo 8¢, do Decreto Estadual n.2 61.981, de 20 de maio de 2016, e demais
legisla¢do e regulamentagéo aplicaveis.

§ 1.2 - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatdrios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados
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com o ndmere do Processo 012.00003725/2024-41, e mantidos em sua sede, em arguivo e em
boa ordem, & disposicdo dos érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 {cinca) anos,
contados a partir da aprovagdo da prestagdo de contas ou da tomada de contas especial pelo
Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestiio, separando-se os de origem publica
daqueles da propria OSC.

§ 2.2 - A prestagdo de contas ¢ todos os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma
eletrdnica a ser disponibilizada no portal de parcerias do Governo do Estado de S3o Paulo,
permitindo a visualizagado por qualguer interessado.

§ 3.2 - Até que se institua o portal de que trata o pardgrafo anterior, referida prestacdo e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pela SECRETARIA, sendo utilizados, para tanto,
os instrumentais disponiveis no sitio eletrdnico da Secretaria de Desenvolvimento Social.

§ 4.2 - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta cldusula,
bem como das instrucdes oriundas da Secretaria de Desenvolvimento Social e do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, a OSC prestara contas nos seguintes prazos, devendo sempre
conter a documentacdo comprobatdria (via original e uma cépia) da aplicag3o dos recursos
recebidos mensalmente, conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado
dos relatérios de execugdo do objeto e de execugdo financeira; extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagdo do recurso e rentabifidade do periodo; e relatério de receita e de
despesas:

1. Prestacdo de contas mensal: até o 5.2 (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao do repasse;

2. Prestagdo de contas anual: até 31 (trinta e um) de dezembro do exercicio
vigente e, se for o caso, do subsequente;

3. Prestagdo de contas final: até 90 {noventa) dias, contados do término de
vigéncia da parceria;

§ 5.2 - Apresentada a prestagdo de contas parcial e anual, emitir-se-a parecer:
(a}  técnico, acerca da execuco fisica e atingimento dos objetivos da parceria.
{b)  financeiro, acerca da correta e regular aplicagio dos recursos da parceria.

§ 6.2 - Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.
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§ 7.2 - N3o poderiio ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano
de trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo.

§ 8.2 - A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta clausula e na legislagdo
aplicavel, ou a sua desaprovac3o pelos érgdos competentes da SECRETARIA ou do MUNICIPIO,
implicara a suspensdo das liberaces subsequentes, até a corre¢do das impropriedades
ocorridas.

§ 9.2 - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e a execugdo do objeto da parceria
é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA ou
do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO
O prazo de vigéncia desta parceria é de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

§ 1.2 - No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos
participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizacdo do Secretério de Desenvolvimento Social,
respeitada a legislag3o vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e autorizagao
do titular da Secretaria, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

§ 2.2 - A SECRETARIA prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientacdes contidas no Manual de |dentidade Visual do Governo do Estado de Sdo Paulo.

§ 1.2 - £ vedada 3 OSC a realizagdo de qualquer agdo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal da SECRETARIA.

§ 2.2 - Caso a OSC realize a¢do promocional sem a aprovagao da SECRETARIA e com recursos da

parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.
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§ 3.2 - A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimentp ou inovagio tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no dmbito da presente parceria, devera apresentar a marca do Governo do
Estado de S&o Paulo, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio
e formal da SECRETARIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria poderd, a qualguer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes
mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por
infragdo legal ou descumprimento das obrigacBes assumidas, ou pela superveniéncia de norma
legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.2 - Ocorrendo a rescis3o ou a dentincia do presente ajuste, SECRETARIA, MUNICIPIO e OSC
responderdc pelas obrigacBes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de
encerramento, devendo a OSC apresentar 38 SECRETARIA e ao MUNICIPIO, no prazo de até 30
{trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacSes assumidas até
aquela data.

§ 2.2 - Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso plblico, a SECRETARIA devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria.

§ 3.2 - Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos da SECRETARIA ou do MUNICIPIO,
fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias contados da data do
evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras, acrescidos de corre¢do monetéria e de juros de mora, calculados nos
termos do artigo 12 do Decreto n. 61.981, de 2016, devendo encaminhar o respectivo
comprovante de depdsito bancario a Secretaria Desenvolvimento Social.

§42 - A inobservancia do disposto no pardgrafo anterior ensejara 2 imediata instaura¢do da
tomada de contas especial, sem prejuizo da inscricio da OSC no Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais ~ CADIN estadual, nos termos da Lei n.
12.799, de 11 de janeiro de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Este termo poderad ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cliusulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja

11
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manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no
pardgrafo Unico da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as hormas da Lei federal
n. 13.019, de 2014 e da legislagfio especifica, a SECRETARIA poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar 3 OSC as sangBes previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de 2014, observado o
disposto no artige 99, do Decreto n. 61.981, de 2016.

§12 — Aplicadas as san¢Bes previstas no caput desta clausula, deverao ser as mesmas registradas
no portal de parcerias com organizagdes da sociedade civil.

§29 - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as sangdes serdo
registradas no sitio eletronico da Secretaria de Desenvolvimento Social e, quando possivel, no
sitio esancoes.sp.gov.br.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes.

§ 1.2 - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com
a SECRETARIA ou MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade da administragao
publica em relag3o as obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2.2 - A SECRETARIA ou o MUNICIPIO ndo respondem, subsididria ou solidariamente, pela
auséncia de cumprimento das obrigagdes fiscais, trabathistas, previdenciarias e comerciais
assumidas pela 0SC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3.2 - Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrdnico.

§ 42 - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletronico deverdo ser supridas
através da regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo para dirimir quaisquer guestdes
resultantes da execucdo ou da interpretagdo deste instrumento e que niao puderem ser
resolvidas administrativamente,

12
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E, por estarem de acordo com as tldusulas 2 condiges ajustadas, aresente fermo, am
3 {trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas zhaixo = :s, pars gle aroduza os
efeitos legais.
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgio: CNPJ/CPF:

Secretaria de Desenvolvimento Social 69.122.893/0001-44

Endereco:

Rua Boa Vista n.2 170 — 52 andar — Bloco 5 — Centro

Cidade: UF: CEP: Telefone:

Sdo Paulo SP 01014-930 (11) 2763-8358

Nome do responsavel: CPF

Andrezza Rosalém Vieira 039.312.037-60
R.G. Org3o Expedidor: Cargo:

1.401.799 SSP/ ES Secretdria de Estado

Orgdo: CNPJ/CPF:

Prefeitura Municipal de Cubatdo 47.492.806/0001-08

Endereco:

Praca dos Emancipadores s/n° - 2° Andar — Vila Couto Cep: 11510-039

Cidade: UF: CEP: Telefone:

Cubatdo SP 11510-039 (13) 3362-6109 / 3362-6456
Nome do responsavel: CPF

Ademario da Silva Oliveira 133.863.968-44
R.G. Org3o Expedidor: Cargo:

22.546.661-2 SSP/SP Prefeito

2-0SC

Nome: CNPJ/CPF:

Instituto Amor Incondicional — AMINC 13.161.126/0001-90

Endereco: CEP:

Rua Paulino Manoel da Silva, n2 167 — Rio Caveiras — Biguagu — SC 88101-807

Nome do responsavel: CPF
Fernanda Marciele Gerber 019.374.440-66
R.G. Orgao Expedidor: Cargo

1.111.149.546 SSP/RS Presidente
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3 - DO OBJETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizacdo de Chamamento Publico tendo em vista a selecdo de
Organizacdo da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaboracdo com o Estado, para instalacdo e
fornecimento de refei¢Bes, gerenciamento e manutencdo do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto
n.2 45.547, de 26 de dezembro de 2000, e alteracdes posteriores — Bom Prato Cubatdo, localizado na Rua
Cidade Pinhal n°61 CEP: 11500-050 — Cubatdo / SP.

4 - DAS METAS

A — Fornecimento de 1.100 (mil e cem) refei¢cGes/almoco diarias, sendo 110 (cento e dez) destinadas as criancas
com até 06 (seis) anos de idade e 990 (novecentos e noventa) aos adultos, equilibradas e de boa qualidade, as
pessoas carentes, adultos e/ou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 11 (onze)
horas até o término da cota didria, ao valor total de RS 9,30 (nove reais e trinta centavos), deduzindo o valor de
RS 1,00 (um real) pago pela Prefeitura e RS 1,00 (um real) pago pelo usudrio, sendo que as criancas até 6 (seis)
anos sdo isentas deste pagamento.

Obs.: No caso de ndo haver o nimero maximo de criangas, as refeicdes poderao ser direcionadas aos adultos,
desde que ndo ultrapasse a cota total didria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dard com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

B — Fornecimento 300 (trezentos) refei¢des/café da manhé diérios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no hordrio das 07h00m (sete horas da manha) até
09h00m (nove horas da manh3), ao valor total de RS 2,70 (dois reais e setenta centavos), deduzindo o valor de
RS 0,50 (cinquenta centavos) pago pelo usudrio.

C — Fornecimento de 400 (quatrocentas) refeicées/jantar diarias, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no
horario das 17h as 19h ou até o término da cota, ao valor total de RS 9,30 (nove reais e trinta centavos).

D — Disponibilizar espaco e equipamentos para a realizacdo de atividades de capacitacdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

E — Integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

Obs.: Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de Boas
Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.
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4.1 — Bom Prato Mdvel

A - Fornecimento 300 (trezentas) refeicGes/almoco diarias, envazada em embalagem descartével e reciclavel
com tampa, talheres e guardanapo, equilibradas e de boa qualidade, transportada para distribuicdo em local
pré definido para atendimento as pessoas carentes, adultos e/ou criancas, de segunda a sexta-feira, no
hordrio das 11 (onze) horas até o término da cota, durante a semana, ao preco de RS 3,20 (trés reais e vinte
centavos) custeado pela Secretaria de Desenvolvimento Social, conforme planilha abaixo.

B — O veiculo adaptado, responsavel pelo transporte das refeicGes envazadas, deverd ter a idade maxima de
até 5 anos de fabricacdo e em excelentes condi¢des de uso.

C — A cobertura do seguro do veiculo, sera de responsabilidade da locadora e devera constar no contrato de
locacdo, incluindo sinistro de furto, roubo e colisdo.

D — Manutencdo preventiva e corretiva de veiculo locado, de responsabilidade da locadora, constando no
contrato firmado com a OSC.

5 - DA VIGENCIA

a) Avigéncia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza é limitada ao periodo de 12 (doze) meses.
b) Durante a execucdo da parceria é vedada a alteragdo de seu objeto, podendo a parceria ser prorrogada
por comum acordo entre as partes

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O numero de refeicBes efetivamente servidas serd aferido através de sistema
eletrénico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usuario no ato do pagamento da refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do niumero de refei¢des previstas.

¢) Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 75% de aprovacao, considerando-se os
guesitos “bom” e “étimo”, na pesquisa de satisfacdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade deverd ter um indice de aprovagdo superior a 70% nos relatérios de vistoria
das Equipes de Monitoramento (Nutri¢cdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZACAO

O fornecimento das refeicdes, gerenciamento e manutencdo para a execugdo do objeto do presente Plano de
Trabalho, ocorrera no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Cubatdo, localizado na Rua Cidade Pinhal
n°61 CEP: 11500-050 — Cubatdo / SP.
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8 - DA EXECUGAO

a) Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato: 01/11/2024.

b) Para o desenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestora devera disponibilizar, no minimo, a
seguinte Equipe: 01 Nutricionista, 01 Gerente, 01 Técnico de Nutricdo, 01 Cozinheiro, 01 Meio-Oficial, 10
Auxiliares de Cozinha, 01 Auxiliar Administrativo/Caixa, 02 Ajudante Geral de limpeza, 01 Ajudante Geral
de Registro de Cartdes, 01 Ajudante Geral de Controlador de Acesso, totalizando 20 funcionarios
exclusivos para a unidade.

c) Emsetratando doregular desenvolvimento das atividades no Bom Prato Mdvel, devera conter no quadro
da equipe de Qualificagdo Técnica Profissional, como requisito minimo, os seguintes profissionais: 02
Aucxiliares Gerais e 01 Motorista com CNH categoria B.

d) Para a contratacdo dos profissionais exclusivos para a unidade, fica a OSC obrigada e dar preferéncia aos
profissionais cadastrados no Banco de Dados dos Postos de atendimento ao Trabalhador do Estado e
respectivo Municipio, além das seguintes:

1. Na contratacdo deverad ser dada preferéncia as mulheres vitimas de violéncias, mediante consulta ao
banco de dados da Secretaria da Politica da Mulher do Estado de Sdo Paulo ou érgdo afeto a tal politica,
pessoas LGBTQIAPN+, pretos(as), pardos(as) e indigenas;

2. Pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida e estrangeiros, desde que possibilite o desempenho
da funcdo, ficando a critério da OSC realizar consulta ao banco de dados disponivel no site da Secretaria
de Deficiéncia, no endereco eletrbnico http://www.empregoinclusivo.sedpcd.sp.gov.br/;

3. Estende-se a preferéncia de contratacdo as pessoas oriundas de formacado pela OSC que desenvolve
projetos educacionais ou mantém escolas profissionalizantes, inclusive apenados e egressos do sistema
prisional conforme previsto no decreto 56.290/10; e

4. A OSC também tem a faculdade de realizar acBes de divulgacdo de vagas para o publico usudrio do
Programa, dentro da prépria unidade, bem como nas redes sociais;

e) As Prefeituras parceiras que disponibilizam imdveis (proprios ou de terceiros) ficara responsavel pela
manutencdo predial dos mesmos, principalmente nos casos de benfeitorias Uteis e necessarias.

f)  Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de Boas
Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica da
COSAN.

Ambos adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social
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A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 7,30
(sete reais e trinta centavos) por refeicdo fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real),
pago pelo usudrio e de RS 1,00 (um real) pago pela Prefeitura. O valor da refeicdo consumida pelas criancas é
correspondente a RS 8,30 (oito reais e trinta centavos), j4 deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real)
pago pela Prefeitura, e RS 2,70 (dois reais e setenta centavos) por café da manh3 fornecido, j& deduzida dessa
importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos os usuérios.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassarad a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 3,20
(trés reais e vinte centavos) por refeicdo por refeicdo distribuida em embalagem descartavel e transportada em
veiculo adaptado. O valor da locacdo do veiculo corresponde a RS 7.262,00 (sete mil duzentos e sessenta e dois
reais), de acordo com a Resolucdo SEDS 25/2024.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo fixados na ordem
de RS 2.613.214,00 (dois milhdes seiscentos e treze mil duzentos e quatorze reais), sendo RS 558.594,00
(quinhentos e cinquenta e oito mil quinhentos e noventa e quatro reais) para o exercicio de 2024 e RS
2.054.620,00 (dois milhGes cinquenta e quatro mil seiscentos e vinte reais) para o exercicio de 2025.

A Secretaria de Desenvolvimento Social poderd passar até RS 10.250,00 (dez mil duzentos e cinquenta reais)
correspondente ao valor das refeicGes gratuitas, no exercicio de 2024.

b) Da Prefeitura Municipal de Cubatdo

A Prefeitura Municipal de Santos repassarad a OSC parceira, recursos correspondentes a RS 1,00 (um real) por
refeicdo/almoco fornecida.

Os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA correspondem a um repasse a OSC estdo fixados na ordem
de RS 265.100,00 (duzentos e sessenta e cinco mil e cem reais), sendo as quantias distribuidas da seguinte forma:
RS 45.100,00 (quarenta e cinco mil e cem reais) para o exercicio de 2024 e RS 220.000,00 (duzentos e vinte mil
reais) para o exercicio de 2025.

¢) Valor total da parceria

O valor total da parceria corresponde a RS 3.203.964,00 (trés milhdes duzentos e trés mil novecentos e sessenta
e quatro reais.

d) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos proprios, se for o caso. A OSC
executarad a administracdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a execucdo das
atividades inerentes ao programa.

A OSC executard o preparo das refeicdes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizara integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refeicGes, além do Gerente, que sera o seu
representante presente.

As despesas realizadas pela OSC deverdo ser estritamente atreladas ao objeto e finalidades contempladas neste
Plano de Trabalho, zelando pela efetiva razoabilidade dos precos praticados com as despesas previstas, tudo com
vistas a resguardar os principios aplicdveis a utilizacdo de recursos publicos, respeitando-se a natureza juridica do
repasse.
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Demonstrativo de Custos

Vigéncia 17/10/2024 A 16/10/2025

Inicio das atividades 01/11/2024

Do subsidio - Da Secretaria
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEIGAO

REFEICAOTIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DAMANHA RS 2,70 300
CRIANGA RS 8,30 110
ADULTO RS 7,30 990
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.100
QUANTIDADE DE REFEICOES
REFEICAOTIPO 2024 2025 TOTAIS
CAFE DAMANHA 12.300 60.000 72.300
CRIANGA 4.510 22.000 26.510
ADULTO 40.590 198.000 238.590
TOTAL ALMOGO 45.100 220.000 265.100
TOTAL GERAL 57.400 280.000 337.400
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
REFEICAOTIPO 2024 2025 TOTAIS
CAFE RS 33.210,00 [ RS 162.000,00 RS  195.210,00
CRIANGA RS 37.433,00 | RS 182.600,00 RS 220.033,00
ADULTO RS 296.307,00 | RS  1.445.400,00 RS 1.741.707,00
TOTAL ALMOCO RS  333.740,00 | R$ 1.628.000,00 RS 1.961.740,00

TOTAL 12 MESES R$ 366.950,00 R$ 1.790.000,00 R$ 2.156.950,00

ANO
2024 2025

JAN 0 - Jan | 22 200.200,00
FEV 0 - frev |20 182.000,00
MAR | © - |mar | 20 182.000,00
ABR 0 - |aer |20 182.000,00
MAI 0 - mar |22 191.100,00
JUN 0 - Joun |20 182.000,00
JuL 0 - pu |22 200.200,00
AGO 0 - |aco |21 191.100,00
SET 0 - fser |22 200.200,00
out 0 - Jour |12 109.200,00
Nov | 20 182.000,00 |Nov | o -

DEZ 21 191.100,00 |DEZ | O -

lowas | a1 | 373.100,00 | pias | 200] 1.820.000,00 |

TOTAIS
| 7 |

| RS 2.193.100,00'




JANTAR - SEG. A SEX.
Vlgenaa 01/11/2024 até 31/12/2024
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Subsidio - Da Secretaria Valor pago pelo Usudrio
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

JAN| 0 -
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO Refei¢des/Dia FEV| O -
CRIANCA R$ 9,30 40 CRIANCA RS 0,00 40 MAR| 0 -
ADULTO RS 8,30 360 ADULTO RS 1,00 360 ABR | O -
TOTAL DE REFEICOES / DIA 400 TOTAL DE REFEIGOES / DIA 400 MAI | O -
JUN| O -
REFEICAO TIPO 2024 REFEICAO TIPO 2024 AGO| 0 -
CRIANCA 1.640 CRIANCA R$ 0,00 SET | O -
ADULTO 14.760 ADULTO RS 14.760,00 OouT| o -
TOTAL JANTAR 16.400 TOTAL JANTAR R$ 14.760,00 NOV | 20 67.200,00
DEZ | 21 70.560,00
REFEICAO TIPO 2024 Descrigdo Valores
CRIANCA RS$ 15.252,00 Valor repassado pela SEDS R$ 137.760,00
ADULTO R$ 122.508,00 Valor pago pelo USUARIO RS 14.760,00
TOTAL JANTAR R$ 137.760,00 TOTAL JANTAR RS 152.520,00
BOM PRATO MOVEL
CUBATAO
VIGENCIA I 01/11/2024 A 16/10/2025
Do subsidio - Da Secretaria |
VALOR DAS REFEICOES / SUBSIDIO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
ALMOCO RS 3,20 300
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia RS 960,00
. QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAO TIPO 2024 2025 2026
ALMOCO 12.300 60.000 0 72.300
TOTAL 12.300 60.000 0 72.300
. VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2024 2025 2026
ALMOCO RS 39.360,00 | RS 192.000,00 | RS - RS  231.360,00
TOTAL ALMOCO R$ 39.360,00 | RS 192.000,00 | RS - RS  231.360,00
Do Valor loca¢do + Seguro I
Custos Mensais
TOTAIS
Valor +Seguro 2024 2025 2026
R$ 7.262,00 2 10 0 RS 87.144,00
TOTAL 12 RS 87.144,00
A OR O A
DESCRICAO VALORES
Almogo RS 231.360,00
Locag3o RS 87.144,00
VALOR PAGO PELA SEDS - CUSTEIO RS 318.504,00
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GRATUIDADE

Vigéncia 01/11/2024 ate 31/12/2024

Subsidio - Da Secretaria

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 0,50 100
ALMOCO RS 1,00 100
JANTAR RS 1,00 100
TOTAL DE REFEICOES / DIA 300
QUANTIDADE DE REFEICOES
REFEICAO TIPO 2024
CAFE DA MANHA 4100
ALMOGO 4.100
JANTAR 4.100
TOTAL 12.300
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
REFEICAO TIPO 2024
CAFE DA MANHA R$ 2.050,00
ALMOGO RS 4.100,00
JANTAR R$ 4.100,00
TOTAL R$ 10.250,00

VALORES TOTAIS

DESCRICAO VALORES

Café da Manha - Seg a Sex. RS 231.360,00
Almocgo - Seg. a Sex RS 1.961.740,00
Jantar - Seg. a Sex. RS 137.760,00
Mével + Locagdo RS 318.504,00
VALOR PAGO PELA SEDS RS 2.649.364,00

Almocgo - Seg. a Sex RS 265.100,00
VALOR PAGO PELA PREFEITURA RS 265.100,00
Usuario - Café da Manha - Seg a Sex RS 36.150,00
Usuario - Aimogo - Seg a Sex RS 238.590,00
Usuarios - Jantar - Seg. a Sex. RS 14.760,00
VALOR PAGO PELOS USUARIOS RS 289.500,00

TOTAL

RS 3.203.964,00

TIDADES TOTAIS

DESCRICAO VALORES
Café da Manha - Seg a Sex 72.300
Almogo - Seg a Sex 238.590
Jantar - Segunda a Sexta 16.400
TOTAL 327.290
GRATUIDADE
Gratuidade RS 10.250,00

10 - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Recursos Humanos (1)

Descricdo
Das Despesas

Percentual Médio de
Aplicagdo dos recursos

25%
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Géneros Alimenticios 48%
Outros Materiais de Consumo (2) 6%
Outros Servicos de Terceiros (3) 5%
Locacdo de Imovel 0%
Utilidades Publicas (4) 5%
ManutencGes e Adaptacdes 3%
Despesas Financeiras e Bancarias 0%
Despesas com inovagao 3%
Outras Despesas Inerentes ao Objeto da Parceria (5) 5%

(1) Saldrios, encargos e beneficios

(2) Aquele cuja duragdo é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritério, de limpeza e higiene, material
elétrico e de iluminacdo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

(3) Contadores, Advogados, Locagdes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

(4) Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, dgua, esgoto, gas encanado, habilitacdo e utilizacdo de telefonia
fixa, internet, etc.

(5) No rol exemplificativo incluir também as aquisicGes e os compromissos que ndo sdo classificados contabilmente como
DESPESAS, como, por exemplo, aquisi¢cdo de bens permanentes.

Observacéo
A utilizacdo dos recursos de cada qgrupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo com as

necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

11 - DO REPASSE DOS RECURSQOS

Os recursos relativos ao custeio das refeicdes serdo repassados semanalmente pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e pela Prefeitura do Municipio, mediante a transmissdo, por meio de sistema
eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o nimero das refeicdes efetivamente servidas na
semana imediatamente anterior.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

Os recursos relativos a implantacdo — aquisicdo e instalacdo dos equipamentos, serd repassado em parcela
Unica em até 30 dias contados da assinatura do ajuste.

12 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovacao das despesas deverd seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracdes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrucdes N.2 02/ 2016 do Egrégio Tribunal

de Contas do Estado de Sdo Paulo.

12.1 - DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

l. Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar

Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeicdes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatdrio de execucdo financeira com a descri¢cdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com os recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c) Extrato bancario das contas (corrente e de aplicagdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Il. Quanto a prestacdo de contas anual, esta devera conter a documentacdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instrugdes N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues até
o Ultimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente:

a) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizacdo da sociedade civil,
forma de remuneracgdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragdo/fomento;

b) relatério anual de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, o relatério
de execucdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizacdo da sociedade civil;
e, o financeiro, pelo contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

c) demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracdo e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

d) relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela organizacdo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboracdo ou de fomento, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢bes de pagamento;
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conciliagdo bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicdo
financeira publica, indicada pelo 6rgdo ou entidade da administracdo publica, para movimentagdo
dos recursos do termo de colaboracdo ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancario;

publicacdo do Balango Patrimonial da organizacdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstracdes contdbeis e financeiras da organizacao da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo
profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contabeis;

na hipotese de aquisicdo de bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;

declaracdo atualizada de que o quadro diretivo da organizacdo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de drgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

declaracdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 29
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizacdo da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 — Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do
processo do Chamamento Publico ou Termo de Colaboragéo.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes a comprovagdo da
aplicagdo dos recursos préprios e os de origem publica, vinculados ao termo de colaboragdo
ou de fomento, depois de contabilizados, ficardo arquivados na organizagao da sociedade
civil, por 10 (dez) anos apds o transito em julgado da matéria, a disposicdo desta Secretaria.

12.3 — DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS RECURSOS DE IMPLANTAGAO

A prestacdo de contas dos recursos destinados a implantacdo se dard em até 30 dias da inauguracdo da
Unidade.

COSAN/ BP, em 14 de outubro de 2024.

02

RITA DE CASSIA QUADROS DALMASO MAGNO

Coordenadora
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